
 

 

 

 

 

 

 مالی سلامت ارزیابی                                          
   

 نام ارزیاب:                          :                                          تاریخ ارزیابی :شرکت  نام  
   نتیجه خیر  بلی   شرح ردیف

    مستند سازی انجام می شود.   واستاندارد حسابداری  رویه های با بهره گیری از یک نرم افزار 1

    بهره می گیرد.  مالی مستقل و با تجربه  رمشاوسازمان از  2

    انجام می شود پنج مورد مهم مالیاتی و بیمه تامین اجتماعی که در موعد مقرر باید انجام شود  3

    سیستماتیک است و در موعد مقرر و از طریق سامانه رصد می شود. ارزش افزوده در سازمان   پرداخت 4

    سامانه مودیان به شکل نظام مند مورد استفاده است 5

      می شودبه شکل سیستماتیک رصد و تامین اجتماعی    مالیاتیامور سازمان های بخش نامه  6

    ی شودیری از مشکلات تامین اجتماعی قبل از عقد قرارداد با سازمان چک مقراردادها از منظر پیشگ 7

    برگ تشخیص مالیات مسئول و پاسخگوی معینی دارد. 8

    یم. ندار رویدادهایی که پرونده را در سازمان مالیاتی خاص می کند  9

    تهیه اظهار نامه مالیاتی به شکل مستقل مسئول و متولی معینی دارد. 10

    مکرر داریم 169و  169درک درستی از ماده  11

    معین دارد. ه می شود و مسئولمدارک و مستندات لازم جهت مالیات بر ارزش افزوده در موعد مقرر تهی 12

    . ها و مواعید اظهارنامه ها را می دانیم تکالیف مودیان برای ارسال گزارش 13

    برنامه ریزی شده است.معافیت های مالیاتی را می دانیم و در این زمینه  14

    و اتصال به سامانه ها اثر بخش است. نیکی شکل الکترو دفاتر قانونی به  آموزش استفاده از  15

 به طور مستمر اجرا می شود. مالیاتی  سازمان مورد ارزیابی از نرم افزارهای حسابداری استفاده می کند و آموزس و به روز آوری اطلاعات مرتبط با قوانین و مقررات  

 ی است.در این شرایط سازمان در شراط مطلوب از جهت سلامت عملیات مالی و انجام تعهدات قاون:             150 ل  امتیاز ک

 :   سازمان نیازمند انجام برخی اصلاحات در اجرای فرایندهای مالی است. شرایط  سلامت سازمان خوب است.     150تا  120امتیاز 

 دم انطباق است.  :. سازمان نیازمند بازنگری در برخی از موارد ع    120تا  100امتیاز  

 ب دیدن منتهی می شود.سی: جلسه بازنگری جهت اصلاح ساختار ضروریست . هر گونه تاخیر به ایجاد هزینه های غیر موجه و آ      100تا  80امتیاز 

 مان ممکن نیست.دارد. در صورت عدم اقدام پایداری سازمالی  : سازمان نیاز به بازنگری و تغییر ساختار مدیریت        80تا  50امتیاز 

 

 


